DIAKONIA OCH HIV/AIDS

INTRODUKTION

“In the war against HIV/AIDS, there is no us and them, no developed and developing
countries, no rich and poor — only a common enemy that knows no frontiers and threatens all
people. But we must remember that while HIV/AIDS effects both rich and poor, the poor are

much more vulnerable to infection and much less able to cope with the disease once infected”
(Koffi Annan 2001).

Det ar drygt tjugo ar sedan forsta diagnostiserade AIDS-fallet rapporterades och AIDS réknas
idag som den mest forddande sjukdomen for ménsklighetens sociala och ekonomiska
utveckling. Mer dn 42 miljoner ménniskor lever idag med AIDS. UNAIDS beriknar att 8000
minniskor dagligen dor till f6ljd av Aids. Aven om HIV/AIDS idag ir den ledande
dodsorsaken i Afrika sdder om Sahara, si har Asien och Osteuropa den snabbaste tillviixten .
Kina och Indien tillsammans representerar 36% av hela vérldens befolkning och 1 dessa ldnder
har antalet diagnostiserade fall av HIV och 6vriga sexuellt 6verforbara sjukdomar (STD) okat
lavinartat senaste 4-5 aren

Antalet HIV-fall ar forhallandevis 1ag i stora delar av Syd- och Central Amerika samt
Mellandstern, men med tanke pé att minga samhéllen dér lever 1 fattigdom, katastrof-
situationer, inbdrdeskrig och konflikter, bor vi rdkna med en 6kning inom en snar framtid.

Vi maéste ocksa rdkna med ett betydande morkertal i Diakonias partners verksamhetsomraden
beroende av den komplexa sjukdomsbilden i ménga fattiga ldnder dér bade begrinsade
resurser och stigmatisering minskar mojligheterna att géra en korrekt beddmning av
HIV/AIDS-forekomsten. Spridningen ar storst bland ménniskor som lever i fattigdom och i
samhéllen som slagits sonder till f61jd av konflikter, katastrofer, flyktingproblematik och krig.

HIV/AIDS och Demokrati

De politiska och sociala organisationerna forsvagas da ledare och medarbetare dor i fortid och
inga efterf6ljare kommer till. Risken dr stor att pdborjade demokratiseringsprocesser
stagnerar dd kunskap, viarderingar och normer forsvinner innan dessa kunnat 6verforas till
nya generationer. Barn {fods till en virld utan vuxna forebilder, med brist och avsaknad av
grundlidggande hilsovérd, utbildning och etiska och moraliska normer.

HIV/AIDS och Miinskliga Rittigheter

Mainniskor som drabbats av HIV/AIDS blir stigmatiserade, socialt marginaliserade och
forlorar sina grundldggande ménskliga réttigheter. De fir begrinsad eller ingen tillgang till
skola, sjukvard eller mojligheter att forsorja sig.

HIV/AIDS och Ekonomisk Rdttvisa

Viruset drabbar ménniskor 1 fertil och produktiv élder; de som bar upp den sociala och
ekonomiska utvecklingen, de som dr utbildade och utbildar, beslutsfattare och
familjeforsorjare etc. Ekonomiska och utbildningssatsningar som gett en positiv social och
ekonomisk utveckling omintetgors pa ndgra fa ér till f61jd av att s4 manga ménniskor dor och
ger stort produktionsbortfall. Den ekonomiska utvecklingen stagnerar eller gar tillbaka.

De hoga priserna som bromsmedicinerna betingar till f6ljd av de transnationella foretagens
monopol gor att endast en brakdel av de smittade har rad att kopa dem.

HIV/AIDS och jamstdlldhet



HIV/AIDS och gender ér tvé fragor som ér starkt interrelaterade. Det gér inte att forsta
HIV/AIDS epidemin och vidta effektiva dtgirder for en 1dngsiktig 16sning av epidemin utan
att ha ett genderperspektiv.

Det ar ett faktum att HIV/AIDS drabbar kvinnor och mén olika och att anledningen till detta
gér att finna 1 den situation av underordning och diskriminering som kvinnor befinner sig i.
Den ojédmlika maktrelationen som rdder mellan kvinnor och mén tillater att mén kan
kontrollera kvinnors kroppar och deras sexualitet, vilket har férodande konsekvenser for
spridningen av HIV/AIDS smittan.

Kvinnors kroppsliga konstitution gor att de ar mer sarbara for HIV/AIDS &n mén. Kvinnor
drabbas ocksd oftare av HIV/AIDS. I dagens ldge ar hélften av alla smittade 1 virlden
kvinnor, men i Afrika utgoér kvinnorna 58% av de drabbade och 67% av dem ar i
aldersgruppen 14 — 24 ar.

Min &r 1 majoritet som smittospridare och kvinnors storre sarbarhet forvérras av minnens
sexuella beteende. I heterosexuella relationer 4r det mdnnen som bestimmer hur och nér en
sexuell relation dger rum. Mén har ocksa fler sexuella partners och har oftare oskyddad sex.
Vald mot kvinnor och pétvingat sex, ofta i form av véldtakt, 6kar kvinnors sarbarhet. Valdtékt
anvénds allt oftare som ett sitt att ytterligare fornedra sin fiende 1 vipnade konflikter runt om
i vérlden.

En fOrutséttning for att kampen mot HIV/AIDS skall vara framgangsrik &r att den ojdmna
maktbalansen mellan kvinnor och mén fordandras. Kvinnor maste t ex kunna kréva sidker sex
av sina partners, speciellt inom dktenskapet.

For att detta skall vara mojligt maste miannen bryta med den gingse manlighetsmodellen och
fordndra sina vdrderingar och attityder. Midn maéste fordndra sitt sexuella beteende, de maste
lara sig att behandla kvinnor med respekt och vara aktsamma om sin och sina partners hélsa.

Program for att bekdmpa HIV/AIDS har hittills koncentrerats pa de grupper som varit mest
sarbara, dvs kvinnor och barn, medan mén i stor utstrackning blivit uteslutna. Skall
HIV/AIDS epidemin bekdmpas framgangsrikt maste man pa ett aktivt sétt inkluderas 1 allt
preventivt arbete.

Diakonias svar pa HIV/AIDS pandemin

Diakonia vill arbeta med HIV/AIDS pa ett sddant sitt att det reflekterar var viardegrund,
policy och tematiska prioriteringar. Vi vill uppmuntra, stédja och mdjliggora att vi tillsam-
mans med vara partner uppnér en djupare forstaelse och respekt for ménniskors réttigheter
och virde 1 den komplicerade och mycket svara utmaning som HIV/AIDS utgor. Vi vet redan
idag att vért och vara partners utvecklingsarbete paverkas negativt pa ett direkt eller indirekt
sdtt. Vi kommer inom en ndra framtid se kollapser av samhillsekonomier i1 de svérast drabba-
de omrddena.

Den virldsomspannande spridningen ar dven ett hot mot den globala sociala och ekonomiska
utvecklingen.

Diakonias forstdelse av mainstreaming

Diakonia har som strategi att “mainstreama” HIV/AIDS i all verksamhet.

Mainstreaming for Diakonia innebdr att gora analyser utifran var mandat/roll och varje ens-
kilt tema, vilka kan hjélpa oss att identifiera specifika ansvar for Diakonia, samt utarbeta
aktivitetsplaner som &r relevanta for lokala kontexter. Diakonia vill se mainstreaming som en



process som leder till att dndra attityder och 0ka forstaelse av ett mycket komplex
dmnesomrade.

Vi maiste lira oss hur vi relaterar HIV/AIDS till &mnen och situationer som vid en forsta an-
blick inte dr relevant for vara fyra teman. Detta innebdr ocksa att kunna se och planera for
okade personella och finansiella kostnader.

Detta vill vi uppné genom f6ljande

- uppmuntra och stddja var organisation och personal att mota och ldra sej om fragan utifran
ett personligt perspektiv. Erfarenheter visar att om man hoppar dver detta forsta steg dr det
svart att komma vidare.

- vi kommer inte att omformulera vira mél, eller uppmuntra partner att omformulera sina,
utan istillet se pé vilka strategier och ytterligare aktiviteter som behdver utvecklas, till
foljd av HIV/AIDS konsekvenser, for att nd uppsatta mél . Vi behover frdga oss inom vart
och ett av vara teman; MR, demokrati, jamstélldhet och ekonomisk réttvisa, och 1 varje
enskild aktivitet: Hur pdverkas detta av HIV/AIDS? Vilka konsekvenser och utmaningar
moter vi? Vilka komplement och nya aktiviteter maste vi utarbeta och implementera for
att mota, forebygga och minska de negativa konsekvenserna?

- ndr det géller jimstédlldhet maste en mainstreaming av HIV/AIDS i verksamheten g& hand
1 hand med ett tydligt genderperspektiv . Inget HIV/AIDS arbete skall kunna goras som
inte ocksa har ett genderperspektiv.

- vivill bygga nitverk och kompetens tillsammans med partner och befintliga expert-
organisationer

- vivill lara oss att analysera HIV/AIDS komplexitet utifran ett teologiskt perspektiv

Kapacitetsbyggande

Diakonia kan bara uppna sina mal genom partners och personals engagemang, kompetens och
kapacitet. Alla spelar viktiga roller som handledare, forebilder och kompetensbyggare. Déarfor
maste vi kritiskt granska oss sjédlva ndr det géller vira egna vérderingar, attityder och kunska-
per och arbeta med att forbattra dessa . Att implementera riktlinjer och aktivitetsplaner &r en
stor utmaning, eftersom det kommer att berdra mycket kénsliga privata omrdden dir diskrimi-
nering och stigmatisering kan sitta mycket djupt hos bade malgrupper och personal. Darfor
maste vi borja med en process att medvetandegora oss sjdlva och implementera relevanta
arbetsplatspolicies anpassade till lokala forutsittningar och majligheter.

Vi ser tvd nivder pa kapacitetsbyggande

- Intern och personlig inom Diakonias personal; huvudkontor, region- och landkontor samt
partners personal/kontor

- Skapande av alternativa 6verlevnadsstrategier/aktiviteter for olika malgrupper anpassade
till lokala kontexter och till kvinnors och mins olika behov

Overgripande syfte

I Diakonias verksamhetsplan for 2004-2006 definieras mélet som att

“Oréttvisa strukturer, sdvil politiska som ekonomiska och sociala, som genererar fattigdom,
fortryck och vald fordndras” . Detta géller i allra hogsta grad d&ven dem som drabbas direkt
eller indirekt av HIV/AIDS.

Diakonia vill via ett ndra samarbete med och stdd till lokala organisationer, na ut till fattiga
och hért drabbade medmaénniskor i partners verksamhetsomraden. HIV/AIDS konsekvenser



for den fattige, offret i konflikten, den marginaliserade, kvinnan och barnet &r helt forodande.
For den som inte har tillgang till kunskap, sociala och ekonomiska resurser finns inget hopp.

Riktlinjerna syftar till

- att ge Diakonias personal sddan ledning och 6kad kunskap som gor det mojligt att
tillsammans med partner utarbeta adekvata strategier och aktiviteter, anpassade efter lokala
kontexter, forutsittningar och behov, for att kunna forebygga och lindra de destruktiva
foljderna av HIV/AIDS.

Strategier/Aktiviteter

Internutbildning Diakonia
Diakonia ska
- uppna sddan kunskap och kompetens att vi kan analysera vira program och teman
utifran ett HIV/AIDS/gender perspektiv och utifrdn dessa analyser utarbeta strategier
och aktivitetsplaner som bidrar till att uppfylla vara mal.
- utarbeta metoder for att tillsammans med partner mainstreama HIV/AIDS
inkluderande ett genderperspektiv i alla program och aktiviteter
- uppna en kunskap om sociala och ekonomiska konsekvenser ur ett utvecklings-
perspektiv samt pa ett personligt plan.
- 0ka var kompetens och resurser 1 lobby och péverkansarbete relaterat till MR,
jamstilldhet, sociala och ekonomiska rittigheter
- hjélp fran HIV/AIDS-kompetent expertis utanfor egna organisationen, for att forsta
djupet och konsekvenserna av denna véirldsomspannande sjukdom. Innan vi tagit det
till oss pa ett djupare personligt plan kommer vi inte att kunna stodja vara partner pa
basta sétt. Nar manniskans sexualitet och reproduktion dr hotad, blir det kinslomissiga
blockeringar.
Hiar finns alla mojligheter att hitta lokala kompetenser och bygga nitverk, bade i
Sverige och 1 samarbetslénder.
Diakonia ska ocksé knyta till sej expertis som kan analysera fragan utifran ett
teologiskt perspektiv.
RO’s personal behover egna utbildningstillfillen men ocksa lara tillsammans med
partner i deras fortbildning.

Personal policy
Diakonias personalpolicy inkluderar HIV/AIDS-relaterade aspekter.

Kompetensstdirkande internt partners
Partner behover
- fortlopande stirka sin kompetens for att fordjupa sina analyser av program och teman
utifran ett HIV/AIDS/gender-perspektiv och utifrén dessa analyser utarbeta strategier
och aktivitetsplaner som bidrar till att de kan uppfylla sina mal.
- utarbeta metoder tillsammans med Diakonia for att mainstreama HIV/AIDS
inkluderande ett genderperspektiv i alla program och aktiviteter
- uppnd en fordjupad kunskap om sociala och ekonomiska konsekvenser ur ett
utvecklingsperspektiv samt pa ett personligt plan.
- fordjupa sin kompetens och resurser i lobby och paverkansarbete relaterat till MR,
jamnstélldhet, sociala och ekonomiska rittigheter och pa sa sétt stodja sina malgrupper
att aktivt kunna paverka sina beslutsfattare pé olika nivéer i HIV/AIDS-relaterade
fragor.



- hjalp fran HIV/AIDS-kompetenta utanfor egna organisationen for att forsta djupet
och konsekvenserna av denna pandemi. Det dr viktigt att dessa externa experter har ett
tydligt genderperspektiv. Innan de tagit det till sej pa ett djupare personligt plan
kommer de inte att kunna stodja sina malgrupper pa bésta sitt. Nir ménniskans
sexualitet och reproduktion dr hotad, blir det kdnsloméssiga blockeringar.

Haér finns alla mojligheter att hitta lokala kompetenser och bygga nétverk.

RO’s personal behover ocksa lara tillsammans med partner i deras kompetenshojande
atgérder.

Behovsanalys
Diakonias arbete och méluppfyllelse paverkas av att partners resurser och tidsplane-
ring blir orealistiska till f61jd av resursbortfall och 6kade kostnader.
Partners arbete maste planeras utifran att produktion och utvecklingsmal paverkas av
sjukdom och ménniskors dod, dvs. produktionsbortfall, 6kade forsorjningsborda och
familjeansvar, bade for varje enskild anstélld i organisationer samt for malgrupperna.
Personals arbetskapacitet, lika vil som mélgruppens, paverkas och detta maste analy-
seras och ingd i aktivitetsplaneringar. Behov kommer att finnas av krishjélp, bade
mentalt och ekonomiskt.
Eftersom kvinnor och mén drabbas olika dr det viktigt att ett genderperspektiv finns
med dessa konsekvensanalyser.

Stod till lobby och pdverkansarbete
Vara partner behdver dka sin kompetens och sina resurser for att paverka besluts-
fattare och myndigheter nar det giller tillgang till adekvat hélso- och sjukvard samt
medicineringar — bdde bromsmediciner och dvriga mediciner samt diskriminering och
stigmatisering inom arbetslivet. Det dr inte alla organisationer som har kapacitet for
detta arbete men de som har, bor fi extra resurser och mojligheter till kompetens-
okning, for att kunna representera grupper av organisationer och ingé i natverk.

Overlevnadsstrategier for ménniskor som lever med HIV/AIDS (PLWA)
Detta kan vara en form av mainstreaming i alla partners program. Forsta steget dr att
utarbeta aktivitetsplaner med hénsyn till produktions- och kapacitetsbortfall och behov
av alternativa metoder. Direfter koncentrera sej pa sina malgruppers specifika behov
och lokala férhdllanden. Eftersom kvinnor/flickor och mén/pojkar drabbas olika &r det
viktigt att ett gender-perspektiv finns med i dessa aktivitetsplaner.
Diakonia bor stimulera och stddja sina partner 1 arbetet att finna 6verlevnadsstrategier
for PLWA ,vilket kan innebdra att ge extra resurser for att utarbeta alternativa
strategier t.ex
- utbildningsinsatser inom sméforetagsamhet och jordbruk, riktade till mélgrupper
som inte annars brukar berdras t.ex. barn och ungdomar. Dvs. dessa grupper méste ta
over forsorjningsbordan tidigare i livet och utan vuxenstdd.
Beroende av vilka program och mal som en partner har for sitt arbete, borde strategier
utarbetas som tar hinsyn till resurs- och produktionsbortfall bland deras malgrupper
och att de dverlevande kan vara mycket unga.
- barn och ungdomar behdver handledning och forebilder nér det géller moral, etik,
politik, demokratiska processer, MR, jdmlikhetsfragor. De dr ensamma kvar och ska
fora livet och samhéllet vidare. Hir finns en mojlighet att padverka pojkars véarderingar
och framtida sexuella beteende.
- PLWA, overlevande, aldringar, barn och ungdomar , behdver réttsstod for att fa drva
sina fordldrar och sldktingar. I de flesta ldnder dar Diakonias partner ér aktiva, finns



lagstiftningar som skyddar barn och 6verlevande. Problemet ar att de ej praktiseras
adekvat pga av okunskap bade inom réttsvisendet samt bland mélgrupperna. Sarskilt
bor flickors réttigheter uppmérksammas, eftersom flickor/kvinnor i manga samhéllen
saknar arvsritt eller ritt att 4ga mark och samtidigt bar forsorjnings- och
omvardnadsbdrdan i familjen.

- PLWA behdover dven rittsstod mot diskriminering och stigmatisering pa arbetsplaser
och ute 1 samhallet.
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